
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校教育目標    【 志を持って学ぶ たくましい 心と体の東中生 】 

  
 
 

 
 

【完全下校１７：００】          【完全下校１７：００】 
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前向きに生きる 
 

校長 石田 賢一 

夏の暑さ（猛暑）もようやく落ち着き、朝晩は秋らしい気温となってきました。９月には、３年生は大阪・京都方面に修学旅行に行き

ました。１日目の見学の中心地は、大阪・関西万博でした。大阪・関西万博は「いのち輝く未来社会のデザイン」をテーマに、夢洲で開催

されている国際博覧会で１５８の国と地域および７つの国際機関が参加しています。生徒は班別で様々なパビリオンを見学していま

した。２日目・３日目は京都を班別とクラス別で見学をしました。猛暑が懸念されていましたが、想定よりも気温が低く、生徒は京都の

歴史と伝統に触れることができました。また、新人体育大会が行われ、東中学校の生徒は新チーム結成以来の練習の成果を十分に

発揮していまいた。大会に参加する生徒が力を発揮できるように、各ご家庭で体調管理等を行っていただいたこと心より感謝申し

上げます。ありがとうございました。 

さて、修学旅行では大阪・関西万博に行きましたが、今から５５年前の１９７０年に同じ大阪を会場に万博が開催されました。大阪

万博の総入場者数は６４２２万人を記録し、シンボルタワーの岡本太郎制作の太陽の塔やアポロ宇宙船が持ち帰った月の石などが有

名でした。その大阪万博では大阪城公園に５０００年後に開封されるタイムカプセルが埋められました。このタイムカプセルに大きく

関わった人物が、松下幸之助です。 

松下幸之助は、松下電器（現パナソニック）の創業者であり、「経営の神様」とも呼ばれるほど、日本の産業界に大きな影響を与えた

人物です。彼が残した言葉には、人生を前向きに生きるためのヒントがたくさん詰まっており、今月は彼の言葉をもとに「前向きに生

きることの重要性」についてお話ししたいと思います。 

「失敗しても、それは成功への一歩である」 

この言葉は、松下幸之助が何度も困難を乗り越えてきた経験から生まれたものです。彼は若い頃に病気がちで、学歴も高くありま

せんでした。しかし、失敗を恐れず、挑戦を続けたことで、やがて世界的な企業・パナソニックを築き上げました。失敗は、次の成功へ

のヒントをくれる貴重な経験です。前向きに生きるとは、失敗を受け入れ、それを糧にして進むことです。 

「運が悪いと思うなら、それを変える努力をせよ」 

この言葉は、自分の運命を他人や環境のせいにするのではなく、自分の力で切り開いていこうという強い意志を表しています。前

向きに生きるとは、「どうせ無理」とあきらめるのではなく、「どうすればできるか」を考える姿勢です。たとえ今が苦しくても、考え方

や行動を変えることで、未来は変えられる。松下幸之助は、そうした「自分を信じる力」の大切さを語っています。 

 前向きに生きるとは、ただ楽観的になることではありません。困難や不安があっても、それに立ち向かい、乗り越えようとする姿

勢です。松下幸之助の言葉は、私たちに「どんな状況でも希望を持ち、自分の力を信じて進むこと」の大切さを教えてくれます。 

 東中学校では、生徒一人一人が前向きに頑張ることができるように、学校行事や学校生活の中で、生徒の良さを認めるとともに

課題を明確に伝え、何を頑張るべきかを理解させるよう努めています。そして、生徒に成功体験をさせながら、生徒の自己肯定感や

自己有用感を高め、自分自身の人生を前向きに努力できる資質を育成していきたいと考えています。 

 ９月２９日（月）～１０月４日（日）の１週間、東中学校では教職員の定時退勤ウィークを設定しております。教職員は定時（１６時４５

分）に退勤することとなります。そのため、学校電話は定時で留守番電話となることをご承知おきください。 

 

 

 

※９月２９日現在の予定です。やむを得ず変更になる場合もあります。御了承ください。 

新制服導入に関するお知らせ（令和9年度新入生より適用） 

令和9年度以降の新入生の制服見直しに伴い、本校では新制服の導入に向けたプロポーザルコンペティ

ションを、令和7年9月1日に実施いたしました。 

厳正な審査の結果、株式会社明石スクールフォームカンパニーの提案が採択され、新制服の製作を同社

に依頼することに決定いたしましたので、ご報告申し上げます。 

今後は、生徒・保護者の皆様にご満足いただける制服となるよう、同社と連携しながら準備を進めてま

いります。 


