
 

  

 

 

 

 

みんなきらきら 笑顔いっぱい 元気いっぱい 

保護者の皆様、お子様のご入学、ご進級おめでとうございます。「おはようございます」といつもと変わら 

ない清々しい挨拶で登校をしてきた子供たち。新しい出会いに胸をわくわくさせながら、そして、目をキラキ 

ラ輝かせながら、昇降口のクラス発表に自分の名前を探していました。 

 令和７年度は、新１年生７２名を迎え、児童総数５３０名、学級数２２学級、教職員５３名でのスタートで 

す。今年１５３年目の上尾小学校。新しく着任した教職員を迎え、子供たちの健やかな成長を支える意気込み 

でいっぱいです。 

 保護者の皆様と地域の皆様にもお力をお借りしながら、学校教育目標の具現化に向けて、全力を注いで参り 

ます。どうぞ、よろしくお願いいたします。 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

  

                           

  昨今の教育事情や時代の変化へ対応するために、 

学校は一昔前と比べると変わったところがあるかも 

しれません。しかし、子供たちにとって今何が必要 

か、何をしてあげるべきか、「不易と流行」をしっ 

かりと意識し見極めて、「上尾小に通えてよかった」 

「通わせてよかった」と感じてもらえるような学校 

づくりに励んでまいります。 

  引き続き、ご理解とご協力をお願いいたします。 

 

令和７年４月８日発行  校長 島宗 央 学校教育目標 

心を大切にする児童の育成 

（知）ねばり強く学ぶ子 
（徳）思いやりのある子 
（体）明るく元気な子 

子供を育てる四つのステップ 

「自覚」「自信」「自主」「自律」 

誉め、認め、自己肯定感・自己有用感を育成します。 

学校教育目標「心を大切にする児童の育成」 
○ねばり強く学ぶ子（知） ○思いやりのある子（徳） 

○明るく元気な子（体） 

目指す学校像  

◆地域に愛され、保護者に信頼され、 

児童も教職員も誇りをもてる学校 

◆学習の基礎・基本の確実な定着により、 

確かな学力を育む学校 

◆全教育活動に「工夫・改善」を凝らし、 

豊かな教育を実践する学校 

 

 

 

 

 

上尾中学校区：目指す児童生徒像 

◆真剣に学習に取り組む子 

◆自分の意見や考えを表現できる子 

◆進んであいさつする子 

◆自分や友達を大切にする子 

◆健康でたくましい子 

◆命を大切にする子 

 

 

 
目指す教師像  
★「工夫・改善」を心がけ、社会のニーズや児童・家庭・地域の実態に応じた教育が展開できる教師 

◆教育の専門職としての誇りをもち、授業で勝負できる教師 

◆自らの「人間性」を磨き続け、児童・保護者・地域から信頼される教師 

上尾小マスコット 
あげみん 

４月号 

 子供たちは誉められることが大好きです。言葉

かけ一つでやる気をもち、自信に繋げます。そし

て、その経験を繰り返すことで、自主性、自律性が

育ちます。 

【始業式】 

子供たちには、身に付けてもらいたい力とし

て、次の三つを話しました。 

一つ目 あいさつがしっかりできる力 

二つ目 好奇心、興味をもって勉強を楽しむ力 

三つ目、自分に厳しく、他人に優しく、そして、相手を

認めてあげることができる力 



   

 

 

 

              

５月 １日（木）PTAリサイクル 

２日（金）離任式（２～５年） ４時間授業（１年） 

   ３日（土）憲法記念日・４日（日）みどりの日・５日（月）こどもの日・６日（火）振替休日 

   ８日（木）・９日（金）・１３日（火）・１４日（水）個人面談 全学年４時間授業（給食有） 

   ８日（木）県学調（国・算・質問紙：４年） 

   ９日（金）県学調（国・算・質問紙：５年） 

  ２１日（水）上尾市小中一斉避難訓練・引き渡し訓練 

  ２８日（水）開校記念日（１５３年目） 

  ３０日（金）４時間授業（１～４年） ５時間授業（５・６年） 運動会前日準備 

  ３１日（土）運動会（雨天の場合は月曜日課５時間授業） 

１年生 ２年生 ３年生 ４年生 ５年生 ６年生 なかよし

8 火 挨拶運動 入学式
12:１0頃下校

9 水 挨拶運動　学年集会 ３時間 ４時間

10 木 挨拶運動　 ３時間

11 金
３時間
身体測定

通常授業
身体測定

通常授業
身体測定

12 土

13 日

14 月 ３時間

15 火 体育集会
４時間
練習給食

聴力検査 聴力検査

16 水
４時間

練習給食

心臓検診

５時間

授業参観

懇談会

17 木 月曜日課
４時間

給食開始

懇談会

５時間

全国学調

国算理
５時間

18 金 登下校指導・一斉下校
５時間
聴力検査

19 土

20 日

21 月 委員会 聴力検査（再） 聴力検査（再）

22 火 １年生を迎える会 耳鼻科検診 耳鼻科検診

23 水 ほっとタイム 耳鼻科検診

24 木 避難訓練
授業参観

（４校時）

全国学調

質問紙

25 金

26 土

27 日

28 月 クラブ

29 火

30 水
尿検査回収

心臓検診予備

尿検検査回収

県学調
尿検査回収尿検査回収（※予備５/１）

聴力検査（再）

耳鼻科検診

視力検査

通常授業開始

祝日（昭和の日）

視力検査

５時間　聴力検査 ５時間

日 曜日 朝の活動等
日

５時間
授業参観・懇談会

５時間　授業参観・懇談会

5時間

２時間　着任式・始業式

４時間　身体測定

通常授業開始　給食開始

４月の主な行事予定 
４月の生活目標 

『元気なあいさつ 元気な返事をしよう』 

５月の主な行事予定 



時代の変化に対応 新しい学校と保護者、地域の関係 

昨今、全国で話題となっている「ＰＴＡの在り方」。歴史を紐解けば、日本では、昭和 21年に当時の文部省内に 

「父母と先生の会委員会」が設置され、子供たちが健やかに育つために、家庭と学校と社会（地域）が力を合わせて 

努力していくことが大切と謳われて全国に広まり、今に至っています。 

上尾小でもＰＴＡは早くから立ち上がり、プールや給食室の設置をはじめ、学校環境整備や安全見守り等々、子供 

たちの学校生活を支えて下さっていました。しかしながら時代の変化とともに、ＰＴＡに関する考え方も多様化し、 

別の形を模索する必要性が生じてきました。 

 

左図のように、組織も細分化され、様々な 

委員会があり、保護者の役員のなり手不足や 

役員の決め方への不満等も課題となってきて 

いました。 

 しかしながら、そのような中でも、ＰＴＡ 

組織は会長さんや本部の皆様がしっかりと組 

織の核となっていただき、また、「学校応援 

団」「学校運営協議会（ＣＳ【コミュニティ 

スクール】も、制度化されるとすぐに設置さ 

れてきた経緯もあり、疑問なくＰＴＡには加 

入するという雰囲気があったようです。 

 ※実際にはＰＴＡは任意団体のため、加入 

する意思の確認が必要です。 

 そうした中、R5年秋に、全家庭に加入の 

確認をしたところ、加入率が３割を切るとい 

う結果でした。「ＰＴＡには加入しないけれ 

ど、学校のお手伝いはできるところでします」 

という声はあり、ＰＴＡ組織、さらには地域との関係を改めて見直すべき時期がやってきたという現状です。 

 

 

  

現ＰＴＡ会長さん、 

本部役員さん、そし 

て、学校運営協議会 

からの助言等も受け、 

アイデアを凝らし、                      

Ｒ６年度には、学校応援団の活動とＰＴＡとして担ってきた活動を精査したり、スマートフォンのアプリを 

活用することで人を集めることをしたりして、組織のスリム化を実現してくださいました。また、Ｒ７年度 

はＰＴＡ費は集めないこととし、また、本部を維持するために、各家庭のＰＴＡ加入の意思だけは確認する 

予定です。しかしながら、現ＰＴＡ会長さんや本部の皆さんが、この先ずっとその役を担えるわけではなく、 

今後の組織維持は不可能なため、現在、Ｒ８年度末をもってＰＴＡを休会（解散）する方向で検討をしてい 

ます。しかし、これは、学校と家庭、地域の関係がなくなるのではなく、違った形での関係性を再構築する 

ための改革です。本校の特徴でもある「学校応援団」をフル活用し、また、地域との関係を構築する別組織 

を立ち上げることができないかを検討しています。 

 ＰＴＡがスリム化したＲ６年度も、保護者の方々から学校応援としてたくさんのお力をお借りすることが 

できました。この力と地域の力を融合させ、進化を遂げたいところです。 

 市内でも、ＰＴＡが解散する学校が現れてきているところですが、上尾小学校ではさらに一歩進んだ学校・ 

家庭・地域の新しい関係を構築していく改革を進めていきたいと考えます。今までＰＴＡとしてご尽力いた 

だいた皆様方には、申し訳なく思う気持ちもありますが、ご理解・ご協力をお願いいたします。 

 

R6組織図 

～R５組織図 

R7･8組織図 

地域と繋がる組織 


